
 
 

 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงห้าว 
ว่าด้วยข้อบังคับหรือวินัยของพนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียงห้าว  
 

****************************************    
เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบล               

เวียงห้าว ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตามระเบียบวินัยที่ก าหนดไว้ ในประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน               
ส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัยและการด าเนินการทางวินัย ให้พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้าง พึงยึดถือเป็นแบบแผนในการควบคุมความประพฤติ ซึ่งต้องรักษา
วินัยตามที่ก าหนดเป็นข้อห้ามและข้อปฏิบัติโดยเคร่งครัดอยู่เสมอ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงห้าว จึงประกาศว่าด้วยข้อบังคับหรือวินัยของพนักงาน              
ส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียงห้าว ดังนี้ 

ข้อ  1   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 

ข้อ  2   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เวียงห้าว ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงตรง 

ข้อ  3   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เวียงห้าว  ต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เกิดผลหรือความก้าวหน้าของราชการ 

ข้อ  4   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความอุตสาหะ เอาใจใส่ ระมัดระวัง รักษาประโยชน์ของทางราชการ 

ข้อ  5   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เวียงห้าว ต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี และ
นโยบายของรัฐบาล โดยไม่ให้เสียหายแก่ทางราชการ 

ข้อ  6   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างถือว่าเป็นหน้าที่พิเศษ ที่จะสนใจ 
และรับทราบเหตุการณ์ความเคลื่อนไหว อันอาจเป็นภยันตรายต่อประเทศชาติ และต้องป้องกันภยันตราย 
ซึ่งจะบังเกิดแก่ประเทศชาติจนเต็มความสามารถ 

ข้อ  7   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เวียงห้าว ต้องรักษาความลับของทางราชการ การเปิดเผยความลับของทางราชการ อันเป็นเหตุให้เกิดความ
เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

/ข้อ 8 พนักงานส่วนต าบล... 
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ข้อ  8   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  
เวียงห้าว ต้องปฏิบัติตามค าสั่งผู้บังคับบัญชา ซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบ            
ของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง 

ข้อ  9   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องปฏิบัติราชการโดยมิให้เป็นการกระท าข้ามผู้บังคับบัญชาเหนือตน เว้นแต่ผู้บังคับบัญชาเหนือ
ขึ้นไปเป็นผู้สั่งให้กระท าหรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษชั่วคราว 

ข้อ  10   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้งถือเป็นการ
รายงานเท็จด้วย 

ข้อ  11   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องยึดถือและปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของทางราชการ 

ข้อ  12   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการ จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการมิได้ 

ข้อ  13   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งที่เป็นการกลั่นแกล้ง
กันและต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติราชการะหว่างพนักงานฯด้วยกันและผู้ร่วมปฏิบัติราชการ 

ข้อ  14   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องต้อนรับ ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรมและการให้สงเคราะห์แก่ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนโดยไม่ชักช้า และด้วยความสุภาพ เรียบร้อย ห้ามมีการดูหมิ่น เหยียดหยาม 
กดข่ีหรือข่มเหงประชาชนผู้มาติดต่อ 

ข้อ  15   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องไม่กระท าการหรือยอมให้ผู้อ่ืนกระท าการหาผลประโยชน์ อันอาจท าให้เสียความเที่ยงธรรม
หรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการของตน  

ข้อ  16   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องไมเ่ป็นกรรมการผู้จัดการหรือผู้จัดการหรือด ารงต าแหน่งอื่นใดที่มีลักษณะงานคล้ายคลึงกันนั้น
ในหุ้นส่วนหรือบริษัท 

ข้อ  17   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องวางตนเป็นกลางทางการเมือง ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและในการปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
กับประชาชน 

ข้อ  18   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ต้องรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย 
โดยไม่กระท าใดๆ อันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว 

/ข้อ 19 ให้ผู้บังคับบัญชา... 
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ข้อ  19   ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีวินัยป้องกันมิให้
ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระท าผิดวินัย และด าเนินการทางวินัยแก่ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาซึ่งมีกรณีอันมีมูลที่ควร
กล่าวหาว่ากระท าผิดวินัย 

ข้อ  20   พนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เวียงห้าว ผู้ใดฝ่าฝืนข้อห้าม หรือไม่ปฏิบัติตามข้อปฏิบัติทางวินัยตามที่ก าหนดในประกาศฯนี้ ผู้นั้นเป็น
ผู้กระท าผิดวินัย จักต้องรับโทษทางวินัย 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
           

  ประกาศ  ณ  วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.  2562 
 
 
 

 (นายสอน  ศรีวิชัยเชียร) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงห้าว 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


